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Fachbereich Erwachsene

Inklusive Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprüfung

Informationen für Interessierte und Kostenträger

AUSBILDUNG DER AUSBILDER (ADA)  
GOES DIGITAL

Erlangen Sie die Lizenz zum Ausbilden



Ausgezeichnet für  
eine an Chancengleichheit 
orientierte Personalpolitik

Qualitätsmanagement  
in der beruflichen 
Bil dung – zertifiziert nach 

DIN EN ISO 9001; 
zuge lassener Träger nach 
AZAV (Akkreditierungs- und 
Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung

NUTZEN • Erwerb der Ausbildereignung

• Erwerb der Grundlagen und Regeln des digitalen Lehrens und 
Lernens

• Durch Selbstlerneinheiten und Sequenzen im virtuellen Klas-
senraum entscheiden Sie, wann, wie lange und wo Sie lernen.

UMSETZUNG
& TERMINE

• laufend mit individuvellen Eintritt

• berufsbegleitend - laufend mit regelmäßigem Eintrittstermin

INHALT • Kennenlernen und Anwenden von digitalen Lehr- und Lern-
methoden (z.B. Tablet, Laptop, virtuelles Klassenzimmer, 
Lernmanagementsystem)

• Vorbereitung auf die arbeits- und berufspädagogische Eig-
nungsprüfung (web based Training)

• Konsultation und Vorbereitung auf die Prüfung unter Ver-
wendung des virtuellen Klassenzimmers/Videocoaching

FÖRDERUNG – 
FINANZIERUNG

Unser Kurs ist zugelassen für folgende Fördermöglichkeiten:

• Arbeitssuchende - Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit 
oder des Jobcenters

• Arbeitnehmende: über das Qualifizierungschancengesetz.

Zu weiteren Fördermöglichkeiten sprechen Sie uns gern an.

Erfolgreich mit AdA goes digital zur Fachkräftesicherung
Durch die Ausbildung eigener Fachkräfte im Rahmen von betrieblichen Ausbil-
dungen können Unternehmen ihren eigenen Fachkräftebedarf decken. 

Hierzu ist es erforderlich, dass Ausbilder über eine entsprechende pädagogische 
Eignung verfügen. 

Der Vorbereitungslehrgang zur IHK-Prüfung „Ausbildung der Ausbilder“ in Kom-
bination mit virtuellen Lernangeboten vermittelt diese berufs- und arbeitspäda-
gogischen Fähigkeiten und Kenntnisse.



Heranführung an neue digitale Lernmethoden zur Selbstnutzung   04 UE

Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen   13 UE

Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken 18 UE

Ausbildung durchführen        40 UE

Ausbildung abschließen        09 UE

Konsultation und Vorbereitung auf die praktische Prüfung    12 UE

Was ist anders bei digitalen Lehr- und Lernmethoden

Digitale Kompetenz als wichtige Grundkompetenz der Zukunft

Grundlagen und Regeln des digitalen Lehrens und Lernens

Vermeidung betriebsbedingter Belastungen für Umwelt und Gesellschaft 

Materialien und Energie unter den Gesichtspunkten der Nachhaltigkeit 

Regelungen des Umweltschutzes für den Ausbildungsbetrieb 

Umweltschonenden Wiederverwertung oder Entsorgung 

Nachhaltiges Handeln für den eigenen Arbeitsbereich

Eine Frage der Generation: Azubis und Ausbilder

Richtig Führen und Motivieren in der Ausbildung 

Kommunikation in der Ausbildung – Umgang mit Schwierigkeiten und Konflikten 

Erfolgssicherung in der Ausbildung durch gezielten Methodeneinsatz   

Modul 1: Vorbereitung auf die arbeits- und berufspädagogische  
   Eignungsprüfung der IHK

Modul 2: Ausbildung Präsenz vs. Digital                   24 UE

Modul 3: Umweltschutz und Nachhaltigkeit                              08 UE

Modul 4: Generation Z                                             08 UE

Modul 5: Erfolgssicherung durch Kommunikation                 08 UE

   96 UE

AdA goes digital – ein Produkt in fünf Modulen
Die Buchung der Module ist getrennt voneinander möglich.



KONTAKT

Modul 1: Vorbereitung auf die arbeits- u. berufspädagogische Eignungsprüfung der IHK  
 –  18.04.2023 bis 16.06.2023 –  Startgarantie
 –  20.06.2023 bis 18.08.2023 
 –  22.08.2023 bis 20.10.2023
 –  24.10.2023 bis 22.12.2023

Modul 2: Ausbildung Präsenz vs. Digital 
 –  20.06.2023  
 –  22.08.2023
 –  weitere Termine auf Anfrage 

Modul 3: Umweltschutz und Nachhaltigkeit 
 –  18.07.2023
 –  19.09.2023
 –  weitere Termine auf Anfrage

Modul 4: Generation Z
 –  18.07.2023
 –  19.09.2023
 –  weitere Termine auf Anfrage

Modul 5: Erfolgssicherung durch Kommunikation 
  –  18.07.2023
  –  19.09.2023
  –  weitere Termine auf Anfrage

TERMINE – BERUFSBEGLEITEND – BUNDESWEIT

Team AdA goes digital
Fortbildungsakademie der Wirtschaft gGmbH (FAW)

Telefon Büro 0341-14919221
E-Mail ada@faw.de
Web www.faw.de/ausbilderschein-digital 

https://www.faw.de/social
http://www.faw.de/ausbilderschein-digital 

