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Seit mehr als 35 Jahren fördert die Fortbildungs-
aka de mie der Wirtschaft (FAW) die berufl iche und 
so ziale Entwicklung von Menschen jeden Alters. Dabei 
arbei ten wir eng mit Unternehmen, Arbeitsagenturen, 
Jobcentern, Versicherungsträgern und öffentlichen 
Einrichtungen zusammen.

Bei allen Angeboten der FAW steht das Lernen in der 
berufl ichen Praxis – wohnortnah und individuell – im 
Vordergrund. Bildungskompetenz durch Erfahrung 
und die Nähe zur Wirtschaft sind die Grundlage für 
passgenaue und nachhaltige Lösungen. 

Dafür engagieren sich unsere rund 2600 Kolleg*innen 
an über 250 Standorten in 12 Bundesländern. Die FAW 
ist ein Unternehmen der bbw-Gruppe.

Ausgezeichnet 
für eine an Chancen-
gleichheit orientierte 
Personalpolitik

Qualitätsmanagement in der Berufl ichen Bildung – 
zertifi ziert nach DIN EN ISO 9001; zugelassener Träger nach 
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-
förderung) für die Förderung der berufl ichen Weiterbildung

Die FAW – Ihr Partner für eine 
starke berufl iche Zukunft

Wegweiser Zukunft -
ressourcenorientierte
Eignungsfeststellung

Wegweiser Zukunft -
ressourcenorientierte
Eignungsfeststellung

Ein Angebot im Auftrag des Jobcenters der Stadt Münster

www.faw-gut.de

Leistung "Eignungsfeststellung" gemäß §16 SGB II
i.V.m. §32 SGB III

Anmeldung:
Die Terminvergabe erfolgt in Absprache mit Ihrem Jobcoach.

Dauer:
Die Eignungsfeststellung umfasst einen ganzen Tag und
findet an einem fest vereinbarten Termin statt. Sie dauert von
09:00 bis ca.17:15 Uhr. Bitte planen Sie sich keine Termine
direkt davor oder danach ein, damit Sie alle Teile mit der
notwendigen inneren Ruhe bearbeiten können.

Das individuelle Rückmeldegespräch findet an einem
separaten Termin innerhalb einer Woche statt.

Anfahrtsbeschreibung
Wenn Sie mit dem öffentlichen Nahverkehr in die FAW
Münster kommen wollen, nehmen Sie bitte am
Hauptbahnhof/Bussteig A den Bus der Linie 4, Richtung
Sudmühle/Gelmer bis zur Haltestelle "Schleuse".

So finden Sie uns:

https://goo.gl/maps/mT8GRGugRESToUrx5

Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Servicezentren GuT NRW
Dieckstraße 75
48145 Münster

Elena Martens
Telefon 0251/703768-24
Telefax 0251/703768-29
E-Mail sz-gut-muenster@faw.de
Internet www.faw-gut.de (mit Anfahrtskizze)

Was erwartet Sie nun bei uns? Schauen Sie sich gern
unser Erklärvideo an:

https://youtu.be/9hXA4IIA9lk

So finden Sie uns:
https://goo.gl/maps/mT8GRGugRESToUrx5

615046620607



Wegweiser Zukunft - ressourcenorientierte
Eignungsfeststellung

Das Angebot richtet sich an Menschen, bei denen die
Eignung für eine berufliche Bildungsmaßnahme oder die
Eignung für einen Arbeits- oder Ausbildungsplatz getestet
werden soll. Inhalt der Fragestellung kann auch sein, eine
grundsätzliche berufliche Orientierung herauszuarbeiten.

Die Eignungsfeststellung gliedert sich in vier Teile:

1) Interview
 Erhebung persönlicher Daten
 Einzelgespräch

2) Diagnostik
 Feststellung der beruflichen Eignung durch

Testverfahren
 Orientierungshilfe

3) Gesamtauswertung/Prognose
 Auswertung der Übereinstimmung zwischen

beruflicher Orientierung und Eignung

4) Feedback
 Abschließendes, reflektierendes Einzelgespräch mit

Zusammenfassung der Ergebnisse

Begleitet werden alle Leistungselemente durch individuelle
psychologische Beratung sowie wissenschaftlich und
fachlich fundierte Diagnostik.

Ablauf

Die beschriebenen vier Teile finden an einem Tag, meist einem
Dienstag, statt. In Absprache mit Ihrem Jobcoach ist es auch
möglich, die Leistung in Teilzeit zu absolvieren.

Zu Beginn erhalten Sie einen Überblick über den geplanten
Tagesablauf. Pausen finden zu festgelegten Zeitpunkten statt.

Alle Aufgaben werden zunächst von der durchführenden
Psychologin erläutert und Sie haben die Möglichkeit, Fragen
zum Verständnis zu stellen. Ergänzend zu den Testverfahren
gibt es ein 4-Augen-Gespräch zu Ihrer Berufsbiographie. Es
bietet auch einen geschützten Rahmen für Informationen, die
Sie nicht mit der Gruppe teilen möchten.

Die Ergebnisse der Eignungsfeststellung werden mit Ihnen im
Feedback besprochen und in einem individuellen Bericht
zusammengefasst. Diesen erhält Ihr Jobcoach und kann dann
gemeinsam mit Ihnen erörtern, wie die geplanten Schritte am
besten umgesetzt werden können und welche
Unterstützungsangebote Sie ggf. benötigen.

Das Angebot der Eignungsfeststellung unterstützt Sie darin, Ihre
fachlichen, methodischen, sozialen und persönlichen
Kompetenzen sowie Ihre individuellen Interessen und
Neigungen im Hinblick auf eine Arbeitsaufnahme auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt herauszuarbeiten und berufsbezogen
einzusetzen.

Hinweise zur Durchführung

Die Eignungsfeststellung findet unter Berücksichtigung der
jeweils gültigen Corona-Schutzmaßnahmen statt, aktuell in
einer Kleinstgruppe bis 2 Personen und unter Beachtung der
3G-Regel.

Sie erhalten im Vorfeld von Ihrem Jobcoach die gültigen
Hygieneregeln. Bitte tragen Sie Ihren Mund-Nase-Schutz und
halten den Mindestabstand von 1,5m zu anderen Personen ein.
Für ausreichend Pausen wird gesorgt.

Unmittelbar nach Ihrer Ankunft bei uns desinfizieren Sie sich
bitte Ihre Hände, das Material dafür wird selbstverständlich zur
Verfügung gestellt.

Für Ihre entspannte und erfolgreiche Teilnahme ist es außerdem
wichtig, folgende organisatorische Punkte zu beachten:

▪ Bitte planen Sie sich für den Testtag keine anderen Termine.
▪ Bringen Sie sich etwas zu Trinken und zu Essen mit.

Wenn Sie Fragen haben, scheuen Sie sich nicht, diese im
Vorfeld an uns zu richten - telefonisch oder per Email an
umseitige Kontaktdaten.


