
Seminar Betriebliches Eingliederungsmanagement 
Alles Wichtige rund um BEM erfahren - kompakt und praxisorientiert

Hintergrund 
  
Wenn Beschäftigte lange oder oft krank sind, belastet das alle 
im Unternehmen: Die Betroffenen sorgen sich um ihren 
Arbeitsplatz, die Kolleg*innen sind unzufrieden, weil sie den 
Ausfall durch Mehrarbeit ausgleichen müssen, und die 
Führungskräfte sind gezwungen, die Abläufe anders zu 
organisieren.  
  
Ein professionelles Betriebliches Eingliederungsmanagement 
bietet große Chancen erkrankte Beschäftigte individuell zu 
unterstützen und sie möglichst schnell wieder in den 
Arbeitsprozess einzubinden.  
Es leistet zudem einen wichtigen Beitrag zur 
Fachkräftesicherung und Mitarbeiterbindung und trägt dazu 
bei, die Gesundheit aller Beschäftigten zu erhalten oder 
wiederherzustellen. 
  
Allerdings stellen sich bei der Einführung, Durchführung und 
Umsetzung eines professionellen BEM viele Fragen: 
Wer muss/sollte am BEM beteiligt sein? Welche Dokumente 
brauche ich? Wie eröffne ich ein BEM-Gespräch? Welche 
Maßnahmen sind sinnvoll und erfolgversprechend? Welche 
Netzwerke und Anlaufstellen gibt es im BEM? Was ist zum 
Datenschutz zu beachten?   
  
  
Inhalte 
  
Dieses Seminar bereitet die Teilnehmer*innen auf eine 
professionelle Umsetzung des Betrieblichen 
Eingliederungsmanagements vor: 
  
- Was ist Betriebliches Eingliederungsmanagement? 
 
- Gesetzliche Anforderungen an Umsetzung, Datenschutz 
  & Dokumentation 
 
- Beteiligte/Akteure im BEM – Zusammensetzung, Aufgaben 
  und Rollen 
  
- Prozessablauf und Grundkenntnisse zum Fallmanagement 
 
- Mögliche Maßnahmen 
  
- Netzwerk – interne und externe Partner

Zielgruppe 
  
Unser Angebot richtet sich an neue oder angehende 
BEM-Beauftragte, Fallmanager*innen und BEM-Teams, 
die noch keine oder wenig Erfahrung im BEM haben,  
sowie an Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertreter*innen,  
die überlegen, das BEM im Unternehmen neu einzuführen 
oder zu optimieren.  
  
Auch Führungskräfte die sich mit dem BEM beschäftigen 
möchten, weil sie z.B. häufig in BEM-Verfahren einbezogen 
werden, sind hier richtig.  
  
Methoden 
  
Vortrag, Gruppenarbeit, Fragen und Fallbeispiele 
  
Referentin 
  
Elke Finke 
Diplom-Pädagogin 
Certified Disability Management Professional (CDMP) 
Leiterin Kompetenzzentrum BGM NRW 
  
Das Seminar wird als Präsenz-Seminar durchgeführt. 
  
  
Termin      Donnerstag, 15. Februar 2024 
  
  
Zeit            10:00 Uhr -17:00 Uhr (8 UE) 
  
Kosten 
 
295,00 Euro pro Person 
  
Teilnehmer max. 12 Personen 
  
Ort  
FAW Außenstelle Dortmund 
Lindemannstraße 79 
44137 Dortmund 
  
Ihre Ansprechpartnerin 
Elke Finke 
  
Telefon:   05251 - 14287 291 
E-Mail:      elke.finke@faw.de

www.faw-standort.de

Akademie  Düsseldorf


