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Fur ein gelungenes Onlineseminar

Kommunikationsregeln fur einen guten Austausch

Audio aus... Chat fur Fragen nutzen... Symbole erwiinscht... Handheben bei
Wortmeldungen...
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Vorstellung

Punkt9

Fachkraft im Fokus

”I Partner fir eine starke berufliche Zukunft.

\

Fortbildungsakademie der ﬁ II
Wirtschaft (FAW) gGmbH aWI

FAW Sachsen-Anhalt

Wer sind wir? Was machen wir?

Was ist ,,Punkt9”

Methode zur Kommunikation mit dem
Padlet

Unternehmensbroschiire

Zusammenarbeit mit FiF
lhr Weg mit uns!

www.faw. de



Unsere Akademieleiter*innen

Babette Kuhnel
Leiterin der Akademie Dessa

Dr. Martin Kaiser
Leiter der Akademie Merseburg



Die Projektleiterinnen des Unternehmensservice

Merseburg
Stefanie Schneider

Telefon: 03461 3095-43
E-Mail: stefanie.schneider@faw.de

_J

Dessau
Caroline Grabbel

Telefon: 0391 280389-80
E-Mail: caroline.arabbel@faw.de



tel:+4939128038980
mailto:caroline.grabbel@faw.de
tel:+493461309543
mailto:stefanie.schneider@faw.de

| Werist die FAW gGmbH?

| Die FAW in Sachsen-Anhalt.

I Inwelchen Geschaftsfeldern bewegen wir uns?

| Wo sehen wir Synergien und Anknupfungspunkte?

Ein paar Worte zu(r)...

| Wie konnen diese gelingen?



Punkt9

Vernetzung Anforderungen

@
aktuelle Themen \ :@:
0 g0

w0

der Arbeitswelt

Ansprechpartner*innen

Erfahrungsaustausch




Welche Themen, Schwierigkeiten oder

Herausforderungen bewegen Sie in |hrer Arbeit?
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https://padlet.com/stefanieschneider/5qdzn7k438q6xfc6

Unternehmensservice Sachsen-Anhalt

Networking .z w HR Development

Fort-und
Weiterbildung

Work and Feel Good

Sozalberatung in Unternehmen.

Betriebliches
Gesundheitsmanagement




Work & Feel good




Mogliche Situationen

Ausbildung

familiare/ soziale Mobblng
Probleme

Sucht

finanzielle Probleme

Sterbe- und
Trauerprozesse




Unser Gast heute:

| andesinitiative /\

Fachkraft im Fokus
\/ Sachsen-Anhalt

vertreten durch: Claudia Berge




Fortbildungsakademie der ﬁ II
Wirtschaft (FAW) gGmbH aWI

In 10 Minuten geht's weiter...

l” Partner fir eine starke berufliche Zukunft. www.faw. de



Ihr Weg mit uns

Variante 1

4.Antragstellung o Antragstellung
FiF unterstiitzt bei der

Antragstellung Weiterbildung
Betrieb

Start der Weiterbildung
Unterstiizung durch US FAW

3. Angebot

Ergebnis / Angebot

z. B. Anpassungsqualifizierung
fur kaufmé@nnische Angestellte

2.Terminabsprache

Termin mit US und FIF

Gespréch im Betrieb oder der
FAW zur Durchfihrung und

1.Kontakt FAW den Fordermdglickeiten

0 Kontaktaufnahme zumUS
FAW

Zb. Weiterbildung




Inr Weg mit uns

Variante 2

2.Termin vereinbaren
Wir nehmen lhre
Wiinsche auf

4 Auswertung

In der Auswertung
finden wir Ihren

6. Start

Umsetzung lhres
Projekts mit der

Fokus FAW

1. Kontaktzum US der FAW 3. Analyse

Sie haben noch keine
konkrete \orstellung

5. Antragstellung

Kostenfreie FiF unterstutzt bei
Wertenetzbefragung der Antragstellung
in Inrem Unternehmen lhrer Fordergelder




Preview

Am 30.09. begrufRen wir Janine Koska

ORIENTIERUNG IM NEW WORK
DSCHUNGEL

Du willst New Work besser verstehen und hautnah
erleben? Du willst schneller und flexibler agieren?
Du willst innovativer sein? Du willst attraktiv fur die
richtigen Talente sein? “State of the Art” fur deine
Leistungstrager sein?
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Bis zum nachsten Mal!
Am 30.09.21
punkt9



\Was wir wissen,
ist ein Tropfen,
was wir nicht wissen,
ein Ozean.*

(Isaac Newton)



