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Veranstaltungsprogramm 2024

Anmeldung unter
www.eaa-berlin.de/
veranstaltungen

Die EAA Berlin bietet regelmaRig kostenfreie Online-
und Prasenzveranstaltungen fiir Arbeitgeber*innen,
Personalverantwortliche und Inklusionsbeauftragte zu

Themen der beruflichen Inklusion von Menschen mit

Behinderung an.
Melden Sie sich noch heute an!

Onlineveranstaltungen (jeweils 10:00 - 11:30 Uhr)

10.01.2024 Zu hohe Ausgleichsabgabe - was nun? Was tun?
07.02.2024 Inklusive Arbeitsplatze - Finanzielle Forderungen
29.02.2024 Budget flir Arbeit - Budget fur Ausbildung
06.03.2024 Inklusive Beschaftigung — was ist zu beachten?
17.04.2024 Inklusionsmittel fiir den Offentlichen Dienst in Berlin
15.05.2024 Recruiting - Stellenanzeigen — Jobborsen

05.06.2024 Arbeitsplatze - inklusiv und passgenau

03.07.2024 BEM - Pflicht oder Kir?

04.09.2024 Inklusionsbeauftragte und Inklusionsvereinbarung
06.11.2024 Mythen & Fakten zur Inklusion

Prasenzveranstaltungen

27.03.2024 Talk fiir Arbeitgeber*innen — alle 2 Monate
Austauschformat mit Arbeitgeber*innen zu Schwerpunktthemen
28.05.2024 Bustour der EAA ,Barrieren abbauen’
Fahrt zu Institutionen der beruflichen Rehabilitation
08.10.2024 Fachtagung: Inklusion und Arbeitswelt im Hotel Rossi

Vortrage, spannende Referent*innen, Markt der Moglichkeiten

Ansprechpartnerin: Sabine Pfennig-Engel, Tel. 030-536376-52
Leitung: Lena Unfried

Landesamt
fiir Gesundheit und Soziales
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