
  

 

Partner für eine starke berufliche Zukunft www.faw-bgm.de 

 

Einführung in das Betriebliche Eingliederungsmanagement 

 

Führungskräfte und Mitarbeiter/innen  Zielgruppe 

 

 

Ziel des 2-tägigen Seminars ist zum einen, die Grundlagen und Abläufe des 

Betrieblichen Eingliederungsmanagements gemäß § 84 SGB IX zu vermitteln und zum 

Anderen, die zukünftigen BEM Berater im Unternehmen in der Gesprächsführung des 

BEM Prozesses zu schulen. 

 

 

Ziel 

 

 

 

 

Teilnehmeranzahl und Dauer je nach Bedarf und Absprache 

 

Zeitraum/ 

TN-Anzahl 

 

 
Tag 1: Grundlagen und Bedeutung des BEM  
 

� Vorstellung und Erwartungen 
� Grundlagen und Bedeutung des BEM (auf Basis der Betriebsvereinbarung) 
� Prozessablauf, Rollenklärung der Akteure im BEM Prozess  
� Datenschutz 
� Dokumentation: Formulare bzw. Dokumente für die Fallarbeit / Anwendung in der 

Praxis 
 

Tag 2: Gesprächsführung im BEM Prozess 
 

� Kommunikation bzw. Gesprächsführung 
� Wichtige Inhalte Informationsgespräch 
� Gesprächsleitfaden Erstgespräch / mögliche Stolpersteine/ Methoden und Techniken 
� Durchführung der BEM Beratung bzw. des Fallmanagements 
� Praxistraining, Fallbeispiele 

 

Inhalt/Ablauf 
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