Die FAW - |hr Partner fiir eine
starke berufliche Zukunft

Seit mehr als 35 Jahren fordert die Fortbildungs-
akademie der Wirtschaft (FAW) die berufliche und
soziale Entwicklung von Menschen jeden Alters. Dabei
arbeiten wir eng mit Unternehmen, Arbeitsagenturen,
Jobcentern, Versicherungstragern und 6ffentlichen
Einrichtungen zusammen.

Bei allen Angeboten der FAW steht das Lernen in der
beruflichen Praxis — wohnortnah und individuell — im
Vordergrund. Bildungskompetenz durch Erfahrung
und die Nahe zur Wirtschaft sind die Grundlage fiir
passgenaue und nachhaltige Losungen.

Dafiir engagieren sich unsere rund 2600 Kolleg*innen
an liber 250 Standorten in 12 Bundeslandern. Die FAW
ist ein Unternehmen der bbw-Gruppe.

UnserAnliegenist es, dass auch Personen nach langerer
Arbeitslosigkeit oder mit gesundheitlichen Einschrankungen
eine Chance bekommen kénnen, eine sozialversicher-
ungspflichtige Beschéftigung oder ggf. eine Berufsausbildung
zu finden. Hier schaffen wir beispielsweise in
Integrationsbetrieben die Maglichkeit zur Beschaftigung
und Qualifizierung.

Wir helfen Ihnen dabei den (Wieder-) Einstieg zu finden.

Ausgezeichnet Qualitdtsmanagement in der Beruflichen Bildung —
fiir eine an Chancen- zertifiziert nach DIN EN IS0 9001; zugelassener Trager nach
gleichheit orientierte AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeits-

Personalpolitik forderung) fiir die Forderung der beruflichen Weiterbildung

Horizonte
Ein Angebot zur Heranfiihrung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt

Dauer

Beginn der MaBnahme: 15.06.2022
= Laufender Einstieg ist jederzeit moglich.
= Die individuelle Teilnahmezeit betrégt 4 Monate.

Rahmenbedingungen

= Die Teilnahme ist in Teilzeit (19,5 Stunden/Woche)
mdglich

= Die Angebote finden in Einzelcoachings und
Kleingruppen statt

= Die Teilnahme setzt die individuelle Zuweisung durch
die zusténdige Integrationsfachkraft des Jobcenter
Mainz voraus.

Erreichbarkeit

Wir sind montags bis freitags von 08:00 Uhr bis 16:30 Uhr
telefonisch fiir Sie erreichbar.

Unser Team freut sich auf Sie!

Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Akademie Mainz

Lise-Meitner-StraBe 9

55129 Mainz

Kontakt  Nadine Meder, Diplom-Pddagogin
06131 62209-49

Kontakt  Akina Klee, Sozialpadagogin (M.A.)
06131 62209-46

Telefax 06131 62209-99

E-Mail  horizonte-mainz@faw.de

Internet  www.faw-mainz.de (mit Anfahrtsskizze)

Fortbildungsakademie der faWIII
Wirtschaft (FAW) gGmbH

Horizonte

Ein individuelles Angebot flir erwerbsfahige
Leistungsberechtigte mit vermittlungsrelevanten
gesundheitlichen Einschrankungen

Partner fiir eine starke berufliche Zukunft. www.faw.de



Horizonte
Fir erwerbsfahige Leistungsberechtigte mit
gesundheitlichen Einschrankungen

Sie konnen teilnehmen, wenn Sie

= arbeitssuchend sind,

= eine berufliche Neuorientierung anstreben und

= eine Berlicksichtigung Ihrer gesundheitlichen Situation
bendétigen.

Unsere Ziele

= Unterstiitzung beim Umgang mit gesundheitlichen
Probleme im Kontext der beruflichen Neuorientierung

= Unterstiitzung bei Bewerbungsaktivititen

= Vorbereitung auf die Aufnahme einer Beschaftigung

= Erhohung der Eingliederungschancen auf dem
Arbeitsmarkt durch gezieltes Einsetzen von Starken und
Kompetenzen

= Stabilisierung einer Beschéaftigungsaufnahme

Unsere Methoden

= Einzel-Coachings und personliche Gesprache
= Kleingruppen-Workshops (max. 4 Personen)

Sozialpddagogische Begleitung

= Wir helfen Ihnen dabei, mdgliche Probleme aus den
unterschiedlichen Bereichen zu bearbeiten und finden mit
Ihnen gemeinsam passende Losungsansétze.

= Bei Bedarf und Wunsch begleiten wir Sie zu
Vorstellungsgespréachen

Teilnahmezertifikat

Sie erhalten eine aussagekréftige Teilnahmebescheinigung
der FAW gGmbH.

Inhalte der MaBnahme

Die Module finden jeweils im zeitlichen Umfang eines Monats
statt. Die Gestaltung der Prasenzzeiten orientiert sich dabei
nach lhrem individuellen Bedarf.

Modul 1: Einzelcoaching

Klarung der aktuellen gesundheitlichen Situation
Stédrken erkennen

Berufliche Interessen herausfiltern

Ziele entwickeln

Modul 2: Gesundheit

Stressbewaltigung

Umgang mit sich selbst
Gesunde Ernédhrung
Bewegung
Gesundheitsaspekie im Beruf

Modul 3: Bewerbungscoaching

Uberblick tiber den aktuellen Arbeitsmarkt

Erstellung der Bewerbungsunterlagen

Entwicklung einer personlichen Bewerbungsstrategie
Erarbeitung realistischer beruflicher Perspektiven
Aktualisierung des JOBBORSEN-Profils
Unterstiitzung bei Stellenrecherche

Steigerung der beruflichen Mobilitat

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Modul 4: Betriebliche Erprobung

Unterstiitzung bei der Betriebssuche
Individuelle Begleitung und Unterstiitzung
RegelméaBiger Kontakt zum Arbeitgeber
Alternativbetreuung in der FAW

Betreuung und Unterstiitzung auch nach der Arbeitsaufnahme.
Mit Ihrem Einverstindnis unterstiitzen wir Sie im Laufe der ersten
sechs Monate nach der Arbeitsaufnahme weiter und stehen Ihnen
bei Fragen oder Problemen zur Verfligung.

In Zusammenarbeit mit

Anfahrt mit offentlichen Verkehrsmitteln:

Ab Hauptbahnhof Mainz mit StraBenbahnlinie 50 / 53 bis
Haltestelle ,BirkenstraBe“, dann der Dekan-Laist-StraBe
folgen. Links abbiegen in die Lise-Meitner-StraBe, dann in die
2. Einfahrt links zur FAW gehen.

Oder mit Buslinie 69 / 67 in Richtung Mainz- Hechtsheim /
Mobel Martin. Haltestelle ,,Bereitschaftspolizei“ aussteigen
und der Dekan-Laist-StraBe folgen. Links abbiegen in die
Lise- Meitner-StraBe, dann in die 2. Einfahrt links zur FAW
gehen.

Fiir Autofahrer bestehen hinter dem Gebéude

So finden Sie uns:
https://goo.gl/maps/qeQbCVY7NpwSYcP6




